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BẢN TỔNG HỢP
 Ý KIẾN, TIẾP THU, GIẢI TRÌNH Ý KIẾN GÓP Ý ĐỐI VỚI DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH CỦA CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BAN HÀNH QUY CHẾ QUẢN LÝ HÒA GIẢI VIÊN LAO ĐỘNG 
TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH KHÁNH HÒA


Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật, Sở Nội vụ đã tổ chức lấy ý kiến góp ý đối với dự thảo Quyết định ban hành Quy chế quản lý hòa giải viên lao động trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa
1. Tổng số cơ quan, tổ chức, cá nhân đã gửi xin ý kiến góp ý, phản biện xã hội và tổng số ý kiến nhận được:
- Các cơ quan, tổ chức, cá nhân đã gửi xin ý kiến góp ý theo Công văn số 4637/SNV-LĐVL ngày 22/5/2026 của Sở Nội vụ về việc lấy ý kiến hồ sơ dự thảo Quyết định của Chủ tịch UBND tỉnh ban hành Quy chế quản lý hòa giải viên lao động trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa bao gồm:
+ Sở Tư Pháp;
+ Sở Khoa học và Công nghệ;
+ Sở Tài chính;
+ Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu.
(Đăng tải công khai trên Cổng thông tin điện tử tỉnh Khánh Hòa tại địa chỉ: https://khanhhoa.gov.vn/vi/lay-y-kien-du-thao-van-ban-qppl/lay-y-kien-gop-y-du-thao-vbqppl)
- Tổng số ý kiến nhận được: 50 ý kiến góp ý của các cơ quan, đơn vị gồm:
+ Các sở: 03 sở gồm (1) Sở Tư pháp, (2) Sở Khoa học và Công nghệ, (3) Sở Tài chính.
+ Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu: 47 đơn vị.
2. Kết quả cụ thể như sau:
+ 47 cơ quan, đơn vị thống nhất với nội dung dự thảo.
+ 03 cơ quan tham gia góp ý, bổ sung dự thảo: Sở Tư pháp, Sở Tài chính, UBND xã Diên Khánh
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	CHỦ THỂ GÓP Ý
	NỘI DUNG GÓP Ý
	NỘI DUNG TIẾP THU, GIẢI TRÌNH

	
	
	Bổ sung Bản đánh giá thủ tục hành chính, việc phân cấp, thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được phân cấp, việc ứng dụng, thúc đẩy phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số theo quy định tại khoản 30 Điều 1 Nghị định số 187/2025/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 hướng dẫn và biện pháp để tổ chức Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và xử lý văn bản quy phạm pháp luật. 
	Sở Nội vụ tiếp thu và bổ sung tại Bản đánh giá thủ tục hành chính, việc phân cấp, thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được phân cấp, việc ứng dụng, thúc đẩy phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số vào hồ sơ dự thảo Quyết định

	
	
	Thực hiện đăng tải hồ sơ dự thảo Quyết định trên cổng thông tin điện tử của tỉnh theo quy định tại khoản 30 Điều 1 Nghị định số 187/2025/NĐ-CP; thực hiện đăng tải bản tổng hợp ý kiến, tiếp thu, giải trình ý kiến góp ý trên cổng, trang thông tin điện tử của cơ quan mình chậm nhất là 25 ngày kể từ ngày kết thúc thời hạn lấy ý kiến, thời gian đăng tải ít nhất là 30 ngày theo quy định tại Điều 2 Nghị định số 78/2025/NĐ-CP (sửa đổi tại điểm b khoản 1 Điều 1 Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ)
	- Sở Nội vụ đã thực hiện đăng tải hồ sơ dự thảo Quyết định tại Cổng thông tin điện tử tỉnh từ ngày 25/5/2026  tại địa chỉ: https://khanhhoa.gov.vn/vi/lay-y-kien-du-thao-van-ban-qppl/lay-y-kien-gop-y-du-thao-vbqppl
- Sở Nội vụ đã đăng tải bản tổng hợp ý kiến, tiếp thu, giải trình ý kiến góp ý trên trang thông tin điện tử của Sở tại mục Thông tin ngành: Lao động - Việc làm https://snv.khanhhoa.gov.vn/vi/lao-dong-viec-lam/

	
	
	Thực hiện truyền thông chính sách, dự thảo Quyết định đảm bảo theo đúng quy định tại Điều 3 Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ
	Sở Nội vụ đã thực hiện truyền thông trên trang thông tin điện tử của Sở tại mục Thông tin ngành: Lao động – Việc làm https://snv.khanhhoa.gov.vn/vi/lao-dong-viec-lam/

	
	
	Về nội dung Tờ trình:
Tại dự thảo Tờ trình đề nghị bổ sung nội dung nội dung đánh giá việc thi hành pháp luật ở địa phương làm cơ sở xác định nội dung phân cấp vào Mục I. Sự cần thiết ban hành văn bản của Tờ trình
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã chỉnh sửa tại dự thảo.

	
	Sở Tài chính
	1. Tại khoản 3 Điều 18 dự thảo Quy chế
Căn cứ quy định tại khoản 3 Điều 96 Nghị định số 145/2020/NĐ-CP; đề nghị Sở Nội vụ điều chỉnh nội dung tại khoản 3 Điều 18 dự thảo thành:
“Kinh phí chi trả các chế độ, điều kiện hoạt động của hòa giải viên lao động do ngân sách nhà nước bảo đảm theo phân cấp ngân sách. Việc lập dự toán, quản lý và quyết toán kinh phí thực hiện theo quy định của pháp luật về ngân sách nhà nước”
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã điều chỉnh

	
	
	Tại khoản 1 Điều 19 dự thảo Quy chế về trách nhiệm của Sở Nội vụ, đề nghị bổ sung nhiệm vụ “g” và viết lại thành:
“a) Tham mưu Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh theo dõi việc triển khai, thực hiện Quy chế này:
…
e) Thực hiện kiểm tra, giám sát công tác hòa giải lao động theo quy định của pháp luật.
g) Chủ trì, lập dự toán nhu cầu kinh phí chi trả các chế độ, điều kiện hoạt động của hòa giải viên lao động tại thời điểm xây dựng dự toán ngân sách nhà nước hàng năm.”
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã bổ sung

	
	
	3. Về trách nhiệm của Phòng Văn hóa – Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu tại khoản 2 Điều 19 dự thảo Quy chế, đề nghị điều chỉnh tiêu đề 2, bổ sung nhiệm vụ “e” và viết lại thành:
 “2. UBND cấp xã chỉ đạo Phòng Văn hóa – Xã hội thuộc phạm vi quản lý thực hiện các công việc như sau:
a) Quý I hằng năm, rà soát nhu cầu tuyển chọn, bổ nhiệm hòa giải viên lao động thuộc thẩm quyền quản lý để lập kế hoạch và báo cáo Sở Nội vụ trước ngày 31 tháng 3 hằng năm; thông báo công khai việc tuyển chọn hòa giải viên lao động trên địa bàn xã, phường, đặc khu; tiếp nhận hồ sơ đăng ký, giới thiệu tuyển chọn hòa giải viên lao động của các ứng viên; rà soát người đủ tiêu chuẩn, tổng hợp, báo cáo Sở Nội vụ thẩm định;
b) Thực hiện quản lý hòa giải viên lao động trên địa bàn cấp xã theo phân cấp;
c) Cử hòa giải lao động thực hiện nhiệm vụ giải quyết tranh chấp và hỗ trợ phát triển quan hệ lao động theo phân cấp quản lý; bảo đảm điều kiện làm việc cho hòa giải lao động; đánh giá hoạt động và mức độ hoàn thành nhiệm của hòa giải viên lao động, thực hiện chế độ bồi dưỡng, thi đua, khen thưởng đối với hòa giải viên lao động; quản lý, lưu trữ hồ sơ các vụ việc giải quyết tranh chấp và các tài liệu liên quan khác;
d) Cử hòa giải viên lao động tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ do Bộ Nội vụ, Sở Nội vụ tổ chức;
đ) Hằng năm (trước ngày 05 tháng 12), tổng hợp tình hình hòa giải lao động trên địa bàn báo cáo Sở Nội vụ.
e) Chủ trì, lập dự toán nhu cầu kinh phí chi trả các chế độ, điều kiện hoạt động của hòa giải viên lao động tại thời điểm xây dựng dự toán ngân sách nhà nước hàng năm.”
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã điều chỉnh, bổ sung

	
	UBND xã Diên Khánh
	Điều chỉnh phần căn cứ ban hành Quyết định (QPPL) của Chủ tịch UBND tỉnh Khánh Hòa, như sau:
“Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15;
Căn cứ Bộ luật Lao động số 45/2019/QH14;
…”
	Sở Nội vụ tiếp thu và đã điều chỉnh


Trên đây là Bản tổng hợp ý kiến, tiếp thu, giải trình ý kiến góp ý đối với dự thảo Quyết định của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quy chế quản lý hòa giải viên lao động trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa./.

